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Pastoraény pristup, ktory
nezabida na ,citlivost
mladych 'udi na mier,

spravodlivost, ekologiu,
Fudsk( dostojnost
kazdéeho ¢loveka a
ochranu®.




Vizia
Poslanie
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ViZIE

( Sprevadzame mladych

ludi na ich ceste k

v/
POSLANIA

Zavazujeme sa poskytovat
mladym fudom socialno-
politicku a ekologicku
vychovu, ktora prispieva k
dosiahnutiu mieru,
spravodlivosti a ochrany
ludskych prav v
spolocCnosti.

ludskej zrelosti vo viere,
aby sa stali ,dobrymi
krestanmi a Cestnymi
obCanmi®.

Venujeme sa

formacii mladych k liderstvu »

v
KLOCovYCH
HODNOT
Spolocenstvo, mier,
univerzalne bratstvo,
tolerancia, rovnost,
spoluzitie, spravodlivost,
solidarita, reSpektovanie
ludskych prav,
reSpektovanie prirody.

na zaklade: DIMENZI

STAROSTLIVOSTI

1. Viera
2. VVzdelavanie a kultura
3. Zdruzovanie

4. Povolanie
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Liderstvo?
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P~ Je to schopnost podporovat udéast
viacerych ludi, skupiny alebo
zdruzenia v prospech spolocneho
dobra. MGzeme ju tiez definovat ako
schopnost POZITIVNE ovplyviiovat
a mobilizovat skupinu ludi, pomahat
kazdému z nich dat' zo seba to
najlepsie, aby dosiahli spolocny ciel.
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,Kto sa bude chciet stat medzi vami velkym, 2 L
bude vasim sluzobnikovm.” (Mk 10,43)

Je to spOsob vedenia sluzbou,
nasledovanim prikladu Krista.
lde o hladanie dobra pre
vsetkych, o podporu rastu
druhych, o konanie v duchu
pravdy, spravodlivosti a lasky.
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(raete

Dokonaly vzor:
Jezis Kristus

» PocCuva ostatnych

» KracCa so svojimi ucenikmi

* DOveruje

* Dava zodpovednost

* VVychovava vodcov, nie otrokov

,Prisiel som, aby som
slazil.” (Mt 20, 28)
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/" Liders

V pedagogike Don Bosca je
zakladnym principom liderstva
,vychovavat mladych ludi, aby sa
stali dobrymi krestanmi a
cestnymi obCanmi”.

,Dobry pastier polozi svoj
Zivot za ovce. (Jn10,11)
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Don Bosco veril mladym. V kazdom z nich videl

potenciadl pre dobro. ”MO,J zlvot az do

ore neho: posleneho dychu bude
patrit mojim

chudobnym chlapcom.”

D.BOSCO

* mlady Clovek nie je zly

* v kazdom mladom cCloveku je potencial

* mlady Clovek sa moze stat vodcom

* blizkost je dOlezita

* treba milovat a dat to mlademu cCloveku pocitit
* povzbudzovat a neodradzat

* treba napravat s laskou
* treba byt radostny a sirit radost
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* timovy duch
(synodalita) a

Kl'Gcoveé fover
e zmysel pre

ko m pet ec i e rozliSovanie a

»

krestanského lidra

Ak niekomu z vas chyba
mudrost, nech si prosi od
Boha. ,(Jak 1,5)
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arakteristiky Y ¢

krestanského lidra

.Pozqrn?st' k

s najzranitelnejSim C :

Sulad zivota a i ajlchudobnej%im 3 Starostlivost o rozvoj
svedectva marginalizovanym ludi

Sxey e s : Schopnost odpistat,
Sluzit a nie vladnut Schopnost ; o
alebo presadzovat rozliSovat a povzb "gzg“’gtuahq‘éﬁ“ ovat

SVOju moc zmysel Ere P y
modlitbu
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,Kto je medzi vami najvacsi, bude
vasim sluzobnikom.* (Mt 23,11)



kteristiky

Pritomnost medzi Atmosfera dovery, radosti
mladymi rodinnosti

Rozum — Nabozenstvo Osobné a vychovneé
— Laskavost sprevadzanie

~Vsetko z lasky, ni¢ z donutenia.”
(sv. Frantisek Salesky)
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pre dobro mladych
Posiliuje sebavedomie (mladych Fudi)
Znizuje zAvislost a sklon k nasiliu
Vychovava zodpovednych miadych ludi, ktori

sy citlivi na dobro
Pripravuje lidrov zajtrajska

pre jeho prinosy
« Vyjasnuje smerovanie a priority

Vychovavame
-  PosilAuje sudrznost a motivaciu
k I I d e rStv u o « Podporuje spolocnu zodpovednost
® - ZvySuje efektivnost projektov a prdce

.Cokolvek ste urobili jednému z tychto mojich najmensich
bratov, mne ste urobili.” (Mt 25,40)

pre dobro Cirkvi a spolo€nosti

« VychovAva dobrych krestanov a cestnych
obcanov pre Cirkev a spolocnost
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LIDER NIE JE

Velitel

Byt velitelom, ktory rozkazuje

Vladca

Povazovat sa za nadradeného

Diktator

Byt nasilny alebo autoritarsky

Ten, ktory predstiera, Ze je
. najsilnejsi, vSsemohiici alebo
najoblubenejsi

Hladat osobnu slavu
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LID|

v}V dava priklad

prebera zodpovednost
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Grazie

Y- SETTORE PASTORALE GIOVANILE

[ | SALESIANI DI DON BOSCO sive cinrmas siiavms
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